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T M T T 

Nề  cô     hiệp 4.0 ma   lại  hiều thách thức và cơ hội cho  iáo dục đại học. Bài báo đề 

xuất sử dụ   ph ơ   pháp C F (Captu e the Fla ) t o    iả   dạy thực hà h các mô  học về A  

 i h mạ  . Ph ơ   pháp C F ma   lại sự tích cực và chủ độ   cho sinh viên t o   việc học thực 

hà h, sử dụ   li h hoạt kiế  thức đã học để  iải quyết  hữ   bài thực hà h do  iả   viê  đề  a. 

 hô   qua khảo sát     i học có liê  qua , việc vậ  dụ   C F đã ma   lại  hữ   hiệu quả thiết 

thực t o   việc  iả   dạy thực hà h. 

Từ khóa: công nghiệp 4.0, giáo dục 4.0, giảng dạy chủ động, CTF, Capture the Flag, 

phương pháp dạy thực hành. 

1. Thay đổi để tận dụng triệt để môi trường công nghiệp 4.0 

Khi kỷ   uyê  của  ề  cô     hiệp 4.0 đa   t ở thà h hiệ  thực,  iáo dục – đào tạo cũ   

phải thích ứ   với sự thay đổi và tiềm  ă   của  ề  cô     hiệp hiệ  đại. Mục tiêu của thay đổi 

t o    iáo dục là sự phù hợp với môi t      mới, sử dụ   tài   uyê  hiệu quả, phá bỏ các  iới 

hạ ,  ào cả  đối với t i thức và cải tiế   iáo dục. 

  o   khoả   th i  ia  cho phép, bài   hiê  cứu  ày chỉ có phạm vi  hỏ t o   việc thay đổi 

ph ơ   pháp  iả   dạy theo h ớ   tiệm cậ   iáo dục 4.0 t o   vấ  đề dạy thực hà h các mô  liê  

qua  đế  mạ   máy tí h và a   i h mạ  . 

Là   a h t i thức  i  khô   cò  hạ  chế t o   t  t ở   ao là   “t      tôi,   ớc tôi”  ữa 

mà sẽ là hội  hập quốc tế. Bài toá  có thể đế  từ bất cứ  ơi  ào t ê  thế  iới và bài  iải cũ   vậy. 

Chuẩ  đầu  a về kỹ  ă  , kiế  thức và khả  ă   sá   tạo đ ợc đá h  iá theo tiêu chuẩ  chu   của 

cộ   đồ  , của quốc tế. 

  o   ph ơ   pháp mới  ày,  iả   viê  bám sát đề c ơ  , lê  kế hoạch, kết  ối  hữ   kiế  

thức cầ  thiết để thiết kế phầ  thực hà h theo ph ơ   pháp CTF (Capture the Flag). Ph ơ   pháp 

 ày ma   đế  cơ hội hoạt độ   thực tế si h độ   cho si h viê , phả  á h tí h  hạy bé , tích cực 

tìm tòi, tích lũy ki h   hiệm cá  hâ  và phát t iể  khả  ă   tổ chức cô   việc của bả  thâ . 

2. Giáo dục 4.0 

   ớc khi  ói về  iáo dục 4.0, chú   ta thử điểm qua một vài đặc điểm của kỷ   uyê  cô   

  hệ 4.0 để từ đó làm cơ sở cho việc thay đổi t ơ   ứ   về  iáo dục. Xã hội t o   kỷ   uyê  của 

CMCN 4.0 (có thể  ọi xã hội 4.0) có các đặc điểm sau [1]: 

-  hế  iới đ ợc kết  ối và t ao đổi thô   ti  qua internet/wifi với  hau kể cả với co  

    i. Robots sẽ là bạ  đồ     hiệp chứ khô   cò  là cô   cụ  iúp việc.     

- Cô     hệ thực tế ảo đa   xóa dầ   a h  iới  iữa thế  iới thật và thế  iới ảo.  ốc độ tí h 

toá    ày cà   tă    ha h, các hệ thố   thực tế ảo   ày cà    iố   thật.  

-  ất cả mọi cô   việc có thể hoà  tất bởi các hệ thố   thô   mi h hay  obots đều sẽ đ ợc 

thay thế. Các hệ thố   thô   mi h và  obots sẽ có khả  ă   quyết đị h, hà h độ   độc 

lập và tự độ   để hoà  tất  ha h chó   cô   việc đ ợc  iao phó. Co      i chỉ ca  thiệp 

khi các hệ thố   thô   mi h  ày khô   có khả  ă   quyết đị h mà thôi (c itical, bad a d 

ill-defined situations).   

- Cô     hệ sẽ  iúp co      i số   lâu hơ  và chất l ợ   cuộc số   cũ   cao hơ  do đó 

 hu cầu phục vụ cũ   sẽ tă   theo. 

Nhiều ý kiế  cho  ằ    iáo dục cũ   t ải qua các cuộc thay đổi lớ  t o   môi t     , 

ph ơ   pháp cũ    h  t iết lý đào tạo [1]: 

Giáo dục 1.0:  học si h muố  học phải đế  t     . 



52 

Giáo dục 2.0: đ ợc đá h dấu bởi việc dù   mạ  . 

Giáo dục 3.0: phục vụ cho  ề  ki h tế t i thức (hiệ  tại). 

Giáo dục 4.0: phục vụ cho  ề  ki h tế sá   tạo.  

Nói  iê   về  iáo dục 3.0 và 4.0, nhiều   ớc t ê  thế  iới chào đó   iáo dục 4.0 thì tại Việt 

Nam vẫ  đa    iai đoạ   iữa của 3.0. Ở các thà h phố lớ   h  Hà Nội,  PHCM hay Đà Nẵ   thì 

đã thấy có một số áp dụ    h    ch a thật sự đồ   bộ theo đú     hĩa 4.0  h   iáo dục đ ợc xã 

hội hóa toà  cầu, khô    iới hạ  đối t ợ  .   iết lý t o   th i đại cách mạ   4.0 về ph ơ   pháp 

dạy và học theo ph ơ   thức đảo    ợc. Lớp học đảo    ợc thay đổi toà  diệ  qui t ì h đào tạo 

t uyề  thố  .   ò học kiế  thức că  bả    oài lớp học từ các tài liệu t ê  hệ thố   t ực tuyế  của 

t     , các hệ thố   kết  ối mở MOOC, Wikipedia, Youtube,…  o   lớp thì học cách ứ   dụ   

kiế  thức để phả  biệ ,  iải quyết vấ  đề qua t ao đổi với thầy cô và với  hóm. N   i học chiếm 

vai t ò chủ độ  . Vai t ò của thầy cô cũ   thay đổi.  hầy cô đứ   ở vai t ò h ớ   dẫ  và hỗ t ợ 

quá t ì h học hỏi của học si h chứ khô   cò  dạy kiế  thức.  ừ đây, ph ơ   pháp dạy chủ độ   

phát huy hiệu quả tối đa cho     i học. Họ phải tự xoay sở, tìm kiếm, kết hợp và t ải   hiệm. 

 

Hì h 1: Tháp h c t p   earning  yra id  thể hiện  ức độ hiệu quả các phương pháp tiếp thu [4] 

Một số đặc điểm của ph ơ   pháp  iả   dạy chủ độ  : 

- N   i học là t u   tâm;  

- Chú t ọ       luyệ  ph ơ   pháp tự học;  

- Phối hợp  iữa học tập cá  hâ  với học tập hợp tác;  

- Vai t ò của  iả   viê  t o    iả   dạy chủ độ  :     i h ớ   dẫ , tổ chức hoạt độ  ;  

- Kết hợp đá h  iá của  iả   viê  với tự đá h  iá của si h viê . 

3. Áp dụng phương pháp dạy thực hành CTF trong phương pháp giảng dạy chủ động  

3.1 . Các phương pháp dạy thực hành 

Các ph ơ   pháp dạy thực hà h đến nay vẫn là nội du   bám sát theo đề c ơ  , ph ơ   

thức dạy thì tùy thuộc vào giảng viên phụ trách. Hầu hết các buổi thực hành chia làm 3 phần chính: 

ôn tập và cô đọng kiến thức đủ cho buổi thực hành, chạy thử bài thực hành hoặc một phần, và cuối 

cùng là phần sinh viên làm bài tập hoặc nhập vai (role playing) [5]. Trong quá trình này, giảng viên 

đó   vai t ò là mẫu, dẫn dắt khi giải đáp thắc mắc hoặc giúp sinh viên khi gặp khó khă . Ph ơ   

pháp  ày đã tồn tại và chứng tỏ hiệu quả nhất định trong suốt quá trình tồn tại của nó. 

3.2 . Phương pháp dạy thực hành CTF 

CTF (Capture the Flag) có thể tạm dịch là “tìm c ”. C  là một thô   điệp đại diệ  cho kết 

quả.  ìm c  có   hĩa  ằ   ta phải tìm đ     đi đế  đích (tìm  a kết quả). Nh  vậy, bài thực hà h 

 ếu đ ợc áp dụ   cách  ày thì sẽ có thêm một số yếu tố  h  sau: 

 Tính chủ độ  :  
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Si h viê  chủ độ    iải quyết vấ  đề mà  ầ   h  khô   có đị h h ớ   cứ    hắc. Họ phải 

tự quyết đị h bắt đầu từ đâu, làm  h  thế  ào, cầ  thiết  hữ    ì, cô   cụ  ì, làm một mì h hay 

cùng nhóm… 

 Hàm l ợ   kiế  thức: 

Để  iải quyết vấ  đề, sinh viê  phải vậ  dụ   li h hoạt các kiế  thức mà mình có đ ợc. 

N   i  a đề có thể cho các bài tập C F với sự đa dạ   về kiế  thức theo các cấp độ từ dễ đế  khó 

và có đủ các yếu tố về: kiế  thức, t  duy, kỹ  ă   và sá   tạo. 

 Kết hợp kỹ  ă  : 

N oài kiế  thức, các kỹ  ă   về độ    ão, làm việc  hóm,   hiê  cứu tì h huố  , phá  

đoá  tì h huố  , sá   tạo,…     i học cò  đ ợc kết hợp và phát huy  hiều hơ  so với ph ơ   

pháp dạy thực hà h t uyề  thố  . 

3.3 . Một số so sánh phương pháp dạy thực hành CTF và dạy thực hành truyền thống 

Một số tiêu chí t o   ph ơ   pháp  iả   dạy chủ độ   đ a  a  hằm so sá h ph ơ   pháp 

dạy thực hà h t uyề  thố   và dạy thực hà h C F  h  sau [2][5]: 

STT Các tiêu chí 
Phương pháp dạy thực 

hành truyền thống 

Phương pháp dạy 

thực hành CTF 

1 Độ    ão (Brainstorming)  Tập t u    iải quyết 1 bài 

toá , một kiế  thức cục bộ. 

 hu thập,  ắ  kết, vậ  

dụ    hiều kiế  thức 

qua các phâ  đoạ  

khác  hau cho tới khi 

tìm  a c . 

2 Suy   hĩ – từ   cặp - chia 

s  (Think-pair-share):  

Hầu  h   eview kiế  thức, 

làm việc độc lập và  iải 

quyết bài tập cũ   độc lập. 

Quá t ì h thu thập kiế  

thức có thể độc lập 

hoặc  iê   lẽ,  h    

sau khi  iải quyết vấ  

đề có thể chia s  hoặc 

học hỏi. 

3 Học dựa t ê  vấ  đề 

Problem based learning)  
 

Phầ  lớ  là theo sự dẫ  dắt 

của  iả   viê  đ a  a.  

Giải quyết vầ  đề đa 

h ớ   

4 Hoạt độ    hóm (Group 

based Learning)  

Có  h    ít Có  

5 Đó   vai (Role playing)  Có Có 

6 Mô phỏ   (Simulations)  Có/ không 

(tùy vào bài tập đặc thù) 

Có/ không 

(tùy vào bài tập đặc 

thù) 

7 Nghiê  cứu tì h huố   

(Case studies) 

Có/ không 

(tùy vào bài tập đặc thù) 

Có/ không 

(tùy vào bài tập đặc 

thù) 

3.4 . Khảo sát phương pháp dạy thực hành CTF 

Chúng tôi tiế  hà h một khảo sát quy mô  hỏ t o   các lớp đã áp dụ   ph ơ   pháp  iả   

dạy C F cho khóa 2015 chuyên ngành A   i h mạ  . Kết quả khảo sát thể hiệ  si h viê  đáp 

ứ    ất tích cực với ph ơ   pháp  ày [3]. 

3.5 . Một số vấn đề tồn tại 

  o   quá t ì h thực   hiệm và tham khảo, có thể  hậ  thấy  õ một số nh ợc điểm của 

ph ơ   pháp  ày. Chí h  hữ    h ợc điểm  ày đó   vai t ò  ất lớ  cho thà h cô   và hiệu quả 

của ph ơ   pháp. 

 Học khá, học yếu: 
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Nhữ   si h viê   ắm bắt vấ  đề và phát huy tốt khả  ă   thì  ất thích hợp với ph ơ   pháp 

học  ày. Họ thích thú với điều  ày và sẽ làm tiếp các bài khác với tinh thầ  phấ  khích. Khi họ 

ch a  iải quyết đ ợc vấ  đề, lấ  cấ  và khô   hài lò   bả  thâ  thì họ quyết tâm cao hơ . Khảo 

sát cho thấy 36.4% Bắt đầu lại từ đầu hoặc tìm cách khác để  iải. 33.3% số si h viê  kiên trì thu 

thập thêm kiế  thức cho đế  khi  iải đ ợc. 

 

Hình 2: Khảo sát  ục 11 

  ái lại,  hữ   si h viê  tiếp cậ  với ti h thầ , thái độ kém và thiếu kiế  thức thì si h  a tâm 

lý chá   ả , buô   xuôi. N uyê   hâ  có thể là kiế  thức yêu cầu quá tầm hoặc si h viê  thiếu 

kiê  t ì dẫ  đế  thất bại. 

Giải pháp cho vấ  đề  ày có thể là ở phía  iả   viê . Đề bài họ đ a  a phải phâ  cấp từ dễ 

đế  khó về kiế  thức lẫ  kỹ  ă  . Họ phải  ợi ý thu thập kiế  thức cho si h viê  cho  ê  cầ  thiết 

phải có bài  iải (w ite-up) vào th i điểm thích hợp. 

 Giả   viê : 

Giả   viê  đó   vai t ò là     i  a đề,  iải đề và quyết đị h cách  iải đú   hay sai.  ại 

khâu  a đề, họ có thể tự  a đề theo tì h hì h thực tế hoặc tham khảo các bài C F quốc tế. Nh  vậy, 

họ có vai t ò cực kỳ qua  t ọ   về mặt kiế  thức.  hố   kê cho thấy 42.4% là ph ơ   pháp của 

 iả   viê  và 30.3% là kiế  thức học từ các buổi lý thuyết. 

 

Hình 3: Khảo sát  ục 19 

  í h phổ dụ  : 

Ph ơ   pháp C F chỉ áp dụ   đ ợc với một số mô , khô   phải cho toà  bộ. Nhữ   mô  

học ma   tí h cấu hì h, thiết lập sẽ khô   áp dụ   đ ợc. Nh  vậy, t o     à h Cô     hệ thô   

tin, các chuyê    à h đều có  hữ   mô  có thể áp dụ   đặc biệt  h  Cô     hệ phầ  mềm, An 

toàn thông tin, Khoa học dữ liệu, Khoa học máy tí h. 
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4. K t  uận 

Các ph ơ   pháp dạy cầ  phải thay đổi để việc tiếp cậ  vấ  đề có thể đa ph ơ  , và qua  

t ọ   hơ  là kiế  thức từ các bài tập phải đa dạ  , đủ độ khó theo thực tiễ . 

Với ph ơ   pháp dạy thực hà h C F, si h viê  có thể chủ độ   t o   học tập, phát huy khả 

 ă   tự tổ chức kiế  thức để  iải quyết vấ  đề. Ph ơ   pháp  iả   dạy  ày cò  tạo kích thích 

thành tích cũ    h  mở  a biê   iới học tập khô   chỉ t o    ội bộ t      đại học mà còn các 

t      khác, các   ớc khác. 

Vai t ò của  iả   viê  là khá lớ ,   oài việc tự biê  soạ  các bài C F kết hợp  hiều kiế  

thức t ơ   ứ   với các cấp độ từ dễ đế  khó, cò  phải áp dụ   và  iới thiệu các cổ   thô   ti  

C F quốc tế.  
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